
 
 
 
Der Trägerverbund Ev. Tageseinrichtungen für Kinder im Ev. Kirchenkreis Lübbecke sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt eine  
 

Mitarbeiter/in für die Kindergartenverwaltung (m/w/d), unbefristet, 

in Teilzeit mit 32 Wochenstunden. 
 

Der Trägerverbund Evangelischer Tageseinrichtungen für Kinder im Kirchenkreis Lübbecke ist für 

25 Kindertagesstätten an 26 Standorten in den Städten Espelkamp, Lübbecke, Preußisch 

Oldendorf und Rahden sowie den Gemeinden Hüllhorst und Stemwede verantwortlich. In den 

Einrichtungen werden rund 1.850 Kinder betreut. Zur Erfüllung des Betreuungsauftrages 

beschäftigt der Trägerverbund etwa 420 Mitarbeitende. Der Trägerverbund ist eine 

unselbstständige Einrichtung des Evangelischen Kirchenkreises Lübbecke.  

Ihr Aufgabenbereich: 

• Abwicklung der Finanzierung der Tageseinrichtungen für Kinder: 

• Aufstellung der Haushaltspläne 

• Bearbeitung der Bescheide des Kreisjugendamtes 

• Überwachung der monatlichen Zuschüsse des Kreisjugendamtes 

• Erstellung von Verwendungsnachweisen  

• Abschließende Abrechnung mit dem Kreisjugendamt 

• Erstellung der Jahresrechnung 

• Beantragung und Abrechnung von Sonderprogrammen (z.B. Kita-Helfer*innen) 

• Abwicklung der einzelnen Abrechnungsobjekte (Küche, Essensgelder, Familienzentrum, etc.) 

• Bearbeitung und Kontierung der Eingangs- und Ausgangsrechnungen 

• Ablage, Kontrolle der Kinderdaten 

Ihr Profil: 

• Eine kaufmännische Berufsausbildung, Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r oder eine 

vergleichbare Qualifikation 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• Gute IT-Kennnisse, sicherer Umgang mit M365 Standardsoftware (Word, Excel, Outlook etc.) 

• Die Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche (ACK) ist wünschenswert. 

 



Wir bieten: 

• Eine Vergütung im Rahmen des BAT-KF (vergleichbar mit TVöD) je nach persönlicher Voraussetzung 

• Ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet 

• Ein aufgeschlossenes, engagiertes und kollegiales Team 

• Eine attraktive betriebliche Altersversorgung 

• Gleitende Arbeitszeit 

• 30 Arbeitstage Urlaub, Heiligabend und Silvester arbeitsfrei 

• Möglichkeit der Mobilarbeit 

• Betriebliche Gesundheitsförderung 

• Fahrrad- und E-Bike-Leasing 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen in einem zusammengefassten PDF-

Dokument (andere Dateiformate werden aus Gründen der IT-Sicherheit nicht angenommen) bis zum 

30.11.2025 per E-Mail an: Bewerbung@Kirchenkreis-Luebbecke.de unter dem Stichwort „Sachbearbeitung 

Tageseinrichtungen für Kinder“.  

Alternativ können Sie uns Ihre Bewerbung auch in Papierform senden.  

Für weitere Rückfragen steht Ihnen Verwaltungsleiter Carsten Schöneberg unter der Telefon-Nummer 05741 

2700251 oder E-Mail Carsten.Schoeneberg@Kirchenkreis-Luebbecke.de gerne zur Verfügung.  

 
 


